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Gerardo Marriaga Tovar

De: Lili Johana SÃ¡nchez <licitaciones@sepecol.com>
Enviado el: lunes, 29 de marzo de 2021 3:13 p. m.
Para: ebarrios@transcaribe.gov.co
Asunto: LP No. TC-LPN-001-2021: OBSERVACIONES PCD

Buena tarde. 
Como interesados en el proceso del asunto nos permitimos presentar las siguientes observaciones: 
  
1. Respecto del Jefe de Seguridad o Coordinador, del cual como requisito habilitante se establece: 
  
"Tener mínimo cinco (5) años de experiencia demostrada como coordinador de 
contratos de seguridad, acreditada mediante certificación expedida por los 
representantes legales de las empresas de vigilancia y seguridad privada donde 
haya laborado, o por el funcionario autorizado para ello." 
  
Y como requisito de puntaje: 
  
"Tener más de cinco (5) años de experiencia demostrada como coordinador de 
contratos de seguridad, y demostrar vinculación a la compañía a través de las planillas de pago de 
seguridad social." 
  
De lo anterior, entendemos que si el Jefe de Seguridad o Coordinador acredita tener un total de 5 
años y 1 mes de experiencia, cumple el requisito habilitante y se hace acreedor a los 200 puntos 
respectivos. ¿Es correcta esta interpretación? 
  
2. En igual sentido de la observación anterior, tenemos la misma percepción para el Supervisor, es 
decir, que si el Supervisor acredita 2 años y 1 mes de experiencia, cumple el requisito habilitante y 
cumple con la condición ponderable para acceder a los 190 puntos respectivos. ¿Es correcta esta 
interpretación? 
  
3. Del # 4.3.2 Garantía de seriedad de la oferta, solicitamos confirmar el valor que se indica allí como 
asegurado ($92.582.834.00), toda vez que resulta inferior al 10% del presupuesto oficial. 
  
  
En espera de sus oportunas y favorables respuestas. 
Cordial saludo, 
  
  
Lili Johana Sánchez Martínez 
Director Licitaciones 
Celular: 315 337 48 12 
Teléfono: 236 08 23 Ext. 131 
Bogotá, D.C. 
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